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MESA DIRETORA

PROJETO DE LEI N° 12022

PROTOCOLO

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL. DE CAICO/RN. no
desempenho de suas fun¢des mandato, com fundamento no art. 37, X da Constitui¢do Federal
e no art. 9°, da Lei n® 4.837, de fevereiro de 2016, apresenta o seguinte Projeto de Lei:

EMENTA: Estabelece o reajuste salarial dos
servidores efetivos da Camara Municipal de
Caico.

Art. 1°- Os anexos | e 1I, da Leir Municipal n® 4.837, de 04 de feverciro de 2016,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO1

RELACAO DOS CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO, ESCOLARIDADE EXIGIDA E
RESPECTIVO PISO SALARIAL

CARGOS ESCOLARIDADE PISO SALARIAL
AUXILTAR DE SERVISOS GERAIS ENSING FUNDAMENTAL R 116962 (MIL CENTO E
(ASG) SESSENTA E NOVE REAIS E

SESSENTA L UM CENTAVOS:

VIGLA ENSING FUNDAMENTAL RS Lie862 (Ml CENTD E
SESSENTA E NOVE REAIS F
SESSENTA E UM CENTAVOS

TECNICO LEGISLATIVO ENSING MEDIO R$ 2.022,16 (DOIS MIL E VINTE |
DOIS REAIS £ DEZESSEIS
CENTAVOS
ANEXO 11
PROGRESSAQO DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

NA CARREIRA



Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes
em contrario.

Cémara Municipal de Caico/RN, 07 de margo de 2022,
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JUSTIFICATIVA

A Constitui¢io Federal de 1988 estabelece em seu art. 37, X, a revisdo geral anual dos
servidores publices, por meio de lei especifica de iniciativa privada em cada caso.

Em consonancia com esse dispositivo constitucional. a Lei n® 4.837, de 04 de fevereiro
de 2016, foi promulgada, instituindo o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Saldrios dos Servidores
da Camara Municipal de Caico.

O art. 9°, da Lei n® 4.387/2019 prevé a corregdo anual do piso da categoria, apta a
repor as perdas decorrentes da inflagio ¢ a defasagem salarial no periodo.

Assim, considerando que a inflagdo acumulada do periodo foi em torno de 10 L06%
tendo em vista que o indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE foi de 10.16%.
o reajuste de 11% garante a reposigdo legal, a que se propde este Projeto.

Camara Municipal de Caic6/RN, 07 de marco de 2022,
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MUNICIPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES
PROCURADORIA DA CAMARA

Projeto de Lei n® 007/2022
Autoria: Mesa Diretora

I . PARECER ]

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa da Mesa Diretora deste Poder
Legislativo, tombado sob o n® 007/2022, com ementirio “Estapelece o reajuste salurial
dos servidores efetivos da Camara Municipal de Caico”,

Em suas razoes, o aludido 6rgio teceu as razies pelas quais a Comuna deveria
aprovar o Projeto de Lei para conceder reajuste salarial — de 11% - aos seus servidores
efetivos, mencionando para tanto a necessidade de revisio geral anual dos servidores (art.
37, X, da CRFB), bem como o art. 9° da Lei Municipal n® 4.387/2019,

Apos as formalidades de estilo, nos moldes do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Caico (RI/CMC), os autos vieram i Procuradoria para emissdo de parecer.

E o que importa relatar,
Passo a opinar.

Ante acta, importante destacar que o exame desta Procuradoria cinge-se (do-
somente 4 matéria juridica envolvida, nos termos da sua competéncia legal, tendo por
base os documentos juntados, razio pela qual se incursiona em discussdes de ordem
téenico-juridica, ndo havendo incidéncia no juizo de mérito sobre o tema trazido &
apreciagao.

Superados os esclarecimentos em comento, verifica-se o preenchimento dos
requisitos regimentais formais insculpidos no RI/CMC, respectivamente acerca da técnica
legislativa e da proposi¢ao, vé-sc que o presente projeto cumpre as regras de formatagio
¢ elaboracio.

A Constitui¢iio da Repiblica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88) prevé:

Art. 18. A organizagio politico-administrativa da Repiblica Federativa do
Brasil compreende a Unido, os Fstados, o Distrito Federal ¢ 05 Municipios,
todos autdnomos, nos termos destn Constituigiio,

O termo “autonomia politica”, sob o ponto de vista Jjuridico, congrega um
conjunto de capacidades conferidas aos entes federados para instituir a sua organizagio,
legislagdo, a administragiio e o governo proprios. A auto-organizagdo dos Municipios, por
sua vez, esta prevista no art, 29, in verbis

Art. 29. O Municipio reger-se- por lei orgénica, votada em dois turnos. com

0 intersticio minimo de dez dias, ¢ aprovada por dois lergos dos membros da
Ciimara Municipal, que a promulgard, atendidos os principios estabelecidos
nesta Constiluigio, na Constituicio do respectivo Estado ( i)

O autogoverno se exXpressa na existéncia de representantes proprios dos
Poderes Exceutivo ¢ Legislativo em ambito municipal — Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores —, que sdo eleitos diretamente pelo povo. A autoadministragio e a

Palicio “Vereador Ivanor Pereira” - Rua Felipe Guerra, n® 179 - Centro - Caicd/RN
Tel: (84) 3417-2954 | www.caico.m, leg br



MUNICIPIO DE CAICO

CAMARA DE VEREADORES

PROCURADORIA DA CAMARA

autolegisiagio contemplum o conjunto de competéneias materiais e legislativas previstas
na Constituicdo Federal, notadamente no art. 30. in lifteris

Art. 30. Compete aos Municipios:
| - legistar sobre assuntos de interesse local;

(..

Alexandre de Moraes afirma que "interesse local refere-se aos interesses que
disserem respeito mais diretumente ds necessidades imediatas do municipio, mesmo que
acabem gerando reflexos no interesse regional (Estados) ou geral (Unido)" (in
Constitui¢iio do Brasil Interpretada ¢ Legislagdo Constitucional, 9° ed., Sdo Paulo: Atlas,
2013, p. 740)

A proposta cuida de matéria de predominante interesse local, sobre a qual
cabe a4 Comuna legislar, nos termos do art, 14}, inciso [ da Lei Organica do Municipio:

Art. 10 - Compete ao Municipio:
[ - legislar sobre assuntos de interesse local;

A Carta Magna delimita o poder de iniciativa legislativa ao dispor sobre a
competéncia para iniciativa do processo legislativo em matérias de iniciativa reservada,
indicando expressamente seus titulares, de forma que, se iniciada por titular diferente do
indicado pela CF/88, o ato restara invalido.

Como & cedigo, o ordenamento juridico pitrio adota o sistema de iniciativa
pluralistica, tendo em vista que pode ser exercitada por diversos sujeitos. Entretanto, o
rol previsto no art. 61, caput, da Constituigio Federal, ¢ exaustivo, pois ndo comporta
nenhuma excegiio, devendo ser aplicado aos Estados-membros e Municipios em
decorréncia do principio da simetria. No caso do da Mesa Diretora, o rol estd previsto
no art. 27 da Lei Orgéinica do Municipio que assim prevé:

Art. 27 - A Mesa compete:

I - diligenciar pela regularidade dos trabalhos legislativos;

Il - propor projetos que eriem ou extingam cargos nos servigos da Climara e
fixem os respectivos vencimentos;

Ml - apresentar projetos de lei, dispondo sobre a wbertura de eréditos
suptcmcitarcs ¢ cspociais, pelo aproveitamento total ou parcial das
consignagies orcamentdrias da Cimarg;

TV - promulgar as emendas feitas d lei Orginica;

V - representar, junto ao Poder Executivo, sobre necessidades de economia
interna

In casu, o Projeto de Lel em espeque se insere especiticamente na hipotese
do inciso I, sendo de iniciativa privativa da Mesa Diretora, consequentemente, estd, o

Autor, legitimado para propor a matéria a Casa Legislativa, sobretudo do ponto de vista
constitucional ¢ regimental.

Ademais, ja ¢ possivel verificar que o Projeto encaminhado a esta Augusta
Casa pelo Autor encontra-se livre de vicios de natureza formal e material, uma vez que a

Palicio "Vercador Ivanar Pereira” - Ruoa Felipe Guerre, n° 179 Centro - Caica/BN
Tel.: (B4) 3417-2954 | www.caicom. leg br



MUNICIPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES
COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQ

Projeto de Lei n® 007/2022
Autoria: Mesa Diretora

[ PARECER

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa da Mesa Diretora deste Poder
Legislativo, tombado sob o n® 007/2022, com ementério “Estabelece o reajuste salarial
dos servidores efetivos da Cdmara Municipal de Caicd”.

Em suas razoes, o aludido érgio teceu as razdes pelas quais a Comuna deveria
aprovar o Projeto de Lei para conceder reajuste salarial - de 11% - aos seus servidores
efetivos, mencionando para tanto a necessidade de revisio geral anual dos servidores (art.
37, X, da CRFB), bem como o art. 9° da Lei Municipal n° 4.387/2019,

Apos as formalidades de estilo, nos moldes do Regimento Interno da Camara
Municipal de Caicé (RI/CMC), os autos foram & Procuradoria para emissdo de parecer.
que foi pela admissibilidade do presente Projeto, ressaltando sua constitucionalidade pela
via formal e material,

Em prosseguimento, vieram para esta Comissio Permanente para fins de
parecer.

E 0 que importa relatar.

De plano, verifica-se o preenchimento dos requisitos regimentais formais
insculpidos no RI/CMC, respectivamente acerca da técnica legislativa e da proposico,
vé-se que 0 presente projeto cumpre as regras de formatacdo e elaboracio,

Isso porque ndo existe qualquer antiregimentalidade, ilegalidade ou
mconstitucionalidade que ponha 6bice ao prosseguimento da tramitagdo, tanto do ponto
de vista material, como do ponto de vista formal, neste caso porque é desprovida de vicio
de iniciativa, bastando salientar o art, 27 da Lei Orgdnica do Municipio;

Art. 27 - A Mesa compete:

I - diligenciar pela regularidade dos trabalhos legislativos:

Il - propor projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da Cimars e
fixem os respectivos vencimentos:

Il - apresentar projetos de lei, dispondo sobre a aberiura de créditos
suplementares ¢ especiais, pelo aproveitamento total ou parcial das
consignagies orgamentarias da Cimarn:

IV - promulgar as emendas feitas 4 lei Organica;

V' - representar, junto ao Poder Executivo, sobre necessidades de ecoOnomia
interna

In casu, o Projeto de Lei em espeque encontra-se totalmente adequado aos
incisos do dispositivo supramencionado, uma vez que trata basicamente do teor do inciso
1L

Mas ndo € so, nada obsta a tramitacio do presente Projeto de Lei, tendo

em vista que a matéria nela abordada (medidas de valorizaciio dos servidores

ibli icipais como forma de afastar a defasa em_salarial) ¢ de nitido

Palicio “Vereador Ivanor Pereira” - Rua Felipe Guerra, n® 179 - Centro — Caicad/RN
Tel.: (84) 3417-2954 | www caico.rm.leg.br



MUNICIPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES
COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO

interesse local, 0 que atrai a competéncia legislativa do Municipio, ex vi do inciso |
do art. 30 da Carta Magna;

Art. 30. Compete aos Municipios:

()

I - legislar sobre assuntos de interesse local:
()

Nesta toada, ja ¢ possivel verificar que o Projeto encaminhado a esta Augusta
Casa se encontra livre de vicios de natureza formal e material, uma vez que a questio
posta a discussdio no Plenario desta Casa de Leis niio viola a ordem constitucional vigente,
conforme acima mencionado,

Nao obstante a isso, em razfio da pertinéncia tematica, esta Comissiio entende
que 0 presente, no curso de seu trémite processual regular, deve ser remetido 4 Comissio
de Orgamento ¢ Financas desta Casa, para fins de parecer a despeito do tema tratado.

Ante o exposto, considerando que o Projeto de Lei é desprovido de
irregularidades formais ou materiais. estando adequado ao ordenamento juridico patrio,
especialmente nas normas acima expostas, esta Procuradoria, por entender pela

constitucionalidade, opina pela sua ADMISSIBILIDADE, devendo ser submetido ao
crivo do Plenario, apos o parecer da Comissio supramencionada.

I o parecer.
Caicd/RN, 29 de marco de 2022,

-
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Ver, Fw LANEO-PIOGO SILVA

/ — Presidente

5#'—\% M Soddgrda ol 5 N 2,

Ver, THALES RANGEL DA COSTA Ver. RENATO SALDANHA DE SOUZA
Relator Membro

Palacio “Vereador Ivanor Pereira” — Rua Felipe Guerra, n° 179 — Centro — Caico/RN
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MUNICIPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO

Projeto de Lei n® 007/2022
Autoria: Mesa Diretora

l PARECER

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa da Mesa Diretora deste Poder
Legislativo, tombado sob o n® 007/2022, com ementario “Estabelece o reajuste salarial
dos servidores efetivos da Cdmara Minucipal de Caicd”,

Em suas razdes, o aludido drgfio teceu as razdes pelas quais a Comuna deveria
aprovar o Projeto de Lei para conceder reajuste salarial - de 11% - aos seus servidores
efetivos, mencionando para tanto a necessidade de revisio geral anual dos servidores (art.
37, X, da CRFB), bem como o art. 9° da Lei Municipal n® 4.387/2019

Apos as formalidades de estilo, nos moldes do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Caicd (RI/CMC), os autos foram a Procuradoria para emissiio de parecer,
que foi pela admissibilidade do presente Projeto, ressaltando sua constitucionalidade pela

via formal e material, no mesmo sentido indo a Comissio Permanente de Justica e
Redagdo.

Em prosseguimento, vieram para esta Comissdo Permanente para fins de
parecer.

E 0 que importa relatar.

De plano, salienta-se que a opinifio emitida por esta Comissio cinge-se
exclusivamente a temdtica relacionada a matéria de cunho fiscal, financeiro e
orcamentario, especialmente pela seguinte disposigio regimental:

Art. 60, A comissdo de Finangas e Orgamento compete:

1 - opinar sohre:

(.)

¢) fixagdo ou alteragio da remuneragio dos servidires municipais;

(i)

Por ser fato publico e notorio, dispensa-se maiores comentarios acerca da
atual situagdo da municipalidade caicoense quanto 4s contas publicas, j4 tendo inclusive
sido alertado pela Corte Potiguar de Contas quanto ao limite prudencial em diversas
oportunidades ao longo dos tiltimos anos,

In casu, o Projeto de Lei conceder, aos servidores publicos efetivos desta
Casa, o reajuste salarial - de 11% - a titulo de revisio geral anual dos servidores, o que
esta previsto no inciso X do art. 37 da CRFB/88 ¢/c art. 9° da Lei Municipal n®4.387/2019

Neste ponto, verifica-se que o fato de haver reajuste de vencimentos
importara em comprometimento do Frario Municipal, porém o guantum destinado ao
pagamento do funcionalismo ndo sera majorado, mas apenas revisado de acordo com a
inflagdo, sendo tal quantia prevista na LOA, importando unicamente em continuidade da
situagdo prevista quando da aprovacio do orcamento (LOA, LDO e PPA vigentes),

Palacio “Vereador Ivanor Pereira” - Rua Felipe Guerra, n° 179 — Ceniro — Caico/RN
Tel.: (B4} 3417-2954 | www.caico. . leg br



MUNICIPIO DE CAICO

CAMARA DE VEREADORES

COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO

Portanto, da analise dos autos, vé-se (ue na seara de competéncia desta
Comissdo, nio se constata qualquer 6bice & continuidade da tramitagdo e o seu
encaminhamento, a Plenario para votagio

E o parecer.
Caicd/RN. 29 de marco de 2022,

Ver. VERANILSON SANTOS PEREIRA
residente
= // -

/9
(MMJW

Ver.

IROZ

Relator

Ver. ALISSON JACKSON DOS SANTOS
Membro

Palacio “Vereador Ivanor Pereira” — Rua Felipe Guerra, n° 179 — Centro — Caica/RN
Tel.: (84) 3417-2954 | www caico.m leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

- SECRETARIA LEGISLATIVA —n
o -
FROTOCOLO NA PREFEITURA
Autégrafu de Lei N© mg’zuu - CMC MUNICIPAL DE CAICO/RN
Projeto de Lei N® 007/2022 Recebidoem: 01 /ou /aga

Autoria: Mesa Diretora

=
Aprovado em: 30/03/2022 @

Sem emendas Carimbo, Matriculé e Assinaiurs

Espago para fins de controle na Prefeitura, na Cimara Municipal e na Secretaria de Administracio:

( Wetototal ( )Veto parcial: ( )Sangdo expressa ( )Sancdo tacita. Data: _t ¥, e
{ Weto mantido { ) Veto rejeitado. Sessfo: — Daa:_ ; ¢ ARttty
Reenvio i prefeitura para promulgacio em: A .Oficion® _ - Recebidopor;
Promulgada LeiN®_ pata _/ pelo:( YPrefeito ( YPresidente da Clmara | i
Obs.:

REDACAO FINAL
(Aprovada em 30/03/2022)

“Estabelece o reajuste salarial dos servidores efetives
da Camara Municipal de Caice,”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, o uso de suas atribuictes legais,

FACO SABER queé a Camara Municipal aprovou e eu sanciono 2 seguinte |ei;

Art. 12- Os anexos | e |, da Lej Municipal n® 4,837, de 04 de fevereiro de 2018, passa a vigorar
COm & seguinte redacdo:




ANEXO |

RELAGAO DOS CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO, ESCOLARIDADE EXIGIDA E RESPECTIVO

PISO SALARIAL
CARGOS ESCOLARIDADE PISO SALARIAL
AUXILIAR DE SERVISOS ENSINO FUNDAMENTAL | RS 1.169,62 (MIL CENTO E |
GERAIS (ASG) SESSENTA E NOVE REAIS E
SESSENTA E UM CENTAVOS
ViGIA ENSINO FUNDAMENTAL | RS 1.169,62 (MIL CENTO E |
SESSENTA E NOVE REAIS E
SESSENTA E UM CENTAVOS
TECNICO LEGISLATIVO ENSINO MEDIO RS 2.022,16 (DOIS MIL E
VINTE E DOIS REAIS E
DEZESSEIS CENTAVOS
ANEXO II

PROGRESSAO DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAICO NA CARREIRA
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Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em contririo.

Caic6/RN, 31 de marco de 2022.

-_/ N - -\.L...----"fL
- ST
IVANTLDO DOS SANTOS DA COSTA

o

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO
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ANEXO |

RELACAQ DOS CARGOS EM FROVIMENTO EFETIVO, ESCOLARIDADE EXIGIDA E RESPECTIVO PISO SALARIAL
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JUDAS TiDEL ALVES DOS SANTDS
Preferty Municipal
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